
Offre d’emploi en alternance 
 

  
 
 
 
 

 
 
Entraîneur(se) en contrat d’apprentissage BPJEPS / DEJEPS 

Poste à pourvoir en septembre 2023 

 

Structure d’accueil : 

Le Tennis de Table de Reignac basé dans le Lot à 5 kilomètres de Cahors est un club d’environ 

70 licenciés. Il possède trois salles d’entrainements dans un rayon d’un km avec un total de 24 

tables. Le club compte 5 équipes séniors de niveau départemental à régional et 2 équipes jeunes. 

Pour poursuivre le développement de notre association, et pérenniser le poste d’entraineur, nous 

sommes en recherche d’un(e) entraîneur(se) sérieux(se), dynamique avec de bonnes qualités 

relationnelles. Un  bon niveau technique est souhaité mais pas essentiel. Il(elle) devra être âgé(e) 

de 18 à 25 ans, être titulaire du permis B, savoir utiliser le pack office et maitriser les outils de 

communication actuels (réseaux sociaux, site internet, etc…). 

 

 
Description du poste : 

Sous la tutelle du Président du club, l’entraîneur(se) devra : 

- Diriger les séances d’entrainements et élaborer une programmation technique annuelle 

permettant plaisir et progression des pratiquants 

- Gérer l’encadrement et l’accompagnement lors des compétitions 
- Contribuer à mettre en œuvre le projet sportif 2022 / 2026 

- Mettre en place et encadrer les différents stages proposés 

- Développer la pratique du tennis de table dans les écoles alentours 

- Développer la pratique du tennis de table pour les féminines 

- Développer un créneau sport santé 

- Participer à la vie du club (Assemblée Générale, réunions du Comité Directeur…) 

- Effectuer toute autre tâche ou fonction jugée nécessaire au fonctionnement et 

développement du club. 

 
Type de contrat : 

Contrat d’apprentissage BPJEPS ou DEJEPS 

35h hebdomadaires, modulables à l’année. 

 
Contact : 

Envoyer CV et lettre de motivation à Maxime Grenier : ttreignac@gmail.com 
 

 

https://ttreignac.sportsregions.fr/ 

mailto:ttreignac@gmail.com

